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Indkaldelse med dagsorden

Hermed indkaldes til arets ordinaere generalforsamling i
Kgbenhavns Golf Klub

sgndag den 7. april 2019 kl. 14.00
Kebenhavns Golf Klub, Restauranten
Dyrehaven 2, 2800 Kongens Lyngby

Dagsorden ifglge klubbens love

1. Valg af dirigent
Bestyrelsen foreslar Jakob Arrevad

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forlgbne ar
3. Arsregnskabet med revisionspategning til godkendelse og meddelelse af decharge
4. Bestyrelsens budget for indevaerende regnskabsar

5. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det fglgende regnskabsar.

Bestyrelsen foreslar forhgjelse af kontingenter for 2020 som fglger:

Full-time: 8.200 DKK
Ugedag: 5.825 DKK
Ungseniorer (19 — 25 ar): 5.100 DKK
Juniorer (til og med 18 ar): 2.600 DKK (inkl. obligatorisk traening)

Ovenstaende er indeholdt pa side 18 i Arsregnskab for 2018

6. Bestyrelsens og indkomne forslag
Indkomne forslag:
Forslag 1 fra medlem 1282, Mogens Rgstbjerg: “Forslag til generalforsamlingen skal udsendes senest
2 uger for generalforsamlingen for bedre tid til stillingtagen”. Se bilag 1.

Da forslaget ikke er fremsat af bestyrelsen, skal det vedtages med 2/3 flertal.

Forslag 2 fra medlem 538, Jgrgen Thor Jensen & medlem 1615 Jens Tarp: “Lad os vende tilbage til
det originale, logiske hulforlgb.”. Se bilag 2.

Forslag 3 fra medlem 2655 Kenneth Kromann og 1994 Peter Hoverby: "Ggr det muligt at blive
medlem uden indskud, mod et hgjere arskontingent”. Se bilag 3.

7. Valg af formand
Hans Ole Voigt genopstiller ikke som formand. Bestyrelsen indstiller naestformand, Birgitte
Henrichsen, som ny formand i KGK. Der er ingen modkandidater.
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8. Valg af bestyrelsesmedlemmer
Pa valg er: Jan Becker Hansen, Jens Peter Sgrensen og Lillan Nielsen. Jan og Jens Peter genopstiller.
Lillan Nielsen gnsker ikke at genopstille. Bestyrelsen indstiller derfor Helen Vang Siegumfeldt og
Christian Rosenstand til bestyrelsen, som erstatning for Hans Ole Voigt og Lillan Nielsen. Der er ingen
modkandidater.

9. Valg af revision
Bestyrelsen foreslar genvalg af Buus Jensen, Statsautoriserede revisorer.

10. Eventuelt




Bestyrelsens skriftlige beretning for klubbens virksomhed i 2018

Medlemmer afgdet ved dgden siden sidste generalforsamling april 2018 er:

1127 Niels Erik Lorenzen

217 Michael Friis

721 Jan Dornonville De La Cour
202 Erik Peitersen

942 Peter Knop

1721 Vibeke Thamdrup Rosdahl
121 Kirsten Johansen

649 Johan Skovsted

804 Mogens Kall Christensen

Vi &erer deres minde.

Bestyrelsens arbejde 2018

Hvad er det szerlige ved Kgbenhavns Golf Klub, og hvad skal det skal veere? Det er et af de emner, som
bestyrelsen har arbejdet med i 2018. Resultatet blev KGKs Grundfortelling:

Kgbenhavns Golf Klub giver vores medlemmer og gaester en unik oplevelse, der er baret af: - Natur og
omgivelser - Geografiske placering taet pd storbyen - Sportslige bredde - Tilknytning og Relationer - Historie
og stemning

Vi laegger vaegt pd, at vores medlemmer saetter pris pd en golfbane, der er i harmoni med naturen og
Dyrehavens gaester. En bane, der netop pa grund af dens beliggenhed og historie er en test for den bedste
og er en oplevelse for alle. Vi gnsker, vores medlemmer har valgt Kebenhavns Golf Klub, fordi de seetter pris
vores saerpraeg og pd at vaere medlemmer netop her. Vi tilstraeber, at de faler en tilknytning til klubben, der
styrkes gennem relationer til andre medlemmer.

Beliggenheden i Dyrehaven er unik i mere end én forstand. Landskabet, vidderne og kronhjortene bidrager
med en naturoplevelse, der lzegger en ekstra dimension til golf spillet. Teet pa storbyen bliver oplevelsen sé
meget stgrre, nGr man passerer den rgde ldge, og gar den korte tur op til det hyggelige klubhus. Placeringen
er en udfordrende ramme for en moderne golfklub. Her ma man veere tro, mod det, man er og det, der er
muligt pa et areal, der er under UNESCOs beskyttelse, samtidig med man konstant udvikler banen, klubben
og dens tilbud til medlemmerne.

Det kreever et seerligt engagement af klubbens medlemmer og medarbejdere, at vi alle vil klubben med
hjertet og at vi evner at skabe og fastholde de sociale relationer, der gger vaerdien af medlemskabet for hver
enkelt. Her skal mange interesserer mgdes og brydes, og vi er alle ansvarlige for at skabe det miljg, der ggr
det muligt.

Vi rummer en bred medlemsskare, og er stolte af de sportslige resultater pd alle niveauer, der er et resultat
af den enkeltes flid, motivation og opbakningen fra vores traenere og frivillige. Ikke mindst er vi stolte af, at
sd mange unge golfspillere finder et faellesskab og indgar i en positiv udvikling i mgdet med golfspillet. Det
er dem, der skal fare KGK videre.

Med til den szerlige stemning i KGK er, at der god plads til medlemmerne. Med boldrenden opndr vi, at der
som regel er en ledig tid og vi holder Gbent med spil til greens hele dret, ndr vejret tillader det.

Vi er med andre ord stolte af vores klub, dens historie og dens bane og det deler vi gerne ved at byde gaester
savel som nye medlemmer velkomne.




Det er meningen, at grundfortaellingen skal danne grundlag for arbejdet i komiteerne og at der med
udgangspunkt i grundfortaellingen, skal udarbejdes kernebudskaber som skal benyttes i den interne og
eksterne kommunikation.

Udvikling i medlemstallet

Ved udgangen af 2017 havde KGK modtaget ca. 75 udmeldelser. Selvom der stadig stod 185 pa ventelisten,
fik vi kun et begraenset antal nye medlemmer herfra. Samlet optog vi 53 nye medlemmer i 2018. Det
betyder, at vi stadig havde ledige pladser ved arets udgang. Den 31. oktober 2018 havde vi modtaget ca. 75
udmeldelser, hvilket indebaerer, at vi ma forvente at medlemstallet i 2019 heller ikke kommer op pa 1175,
som er det, af generalforsamlingen, fastsatte maksimum.

Bestyrelsen har i budgettet for 2019 forudsat, at der optages 45 nye medlemmer. Pa nuvaerende tidspunkt
er der optaget 13, hvorfor viigen i ar vil gennemfgre en raekke initiativer med henblik pa at hverve nye
medlemmer. Ved udgangen af 2019 er det vores mal, at medlemstallet vil vaere taet pa 1125 inklusive
juniorer.

Det let faldende medlemstal har faet bestyrelsen til at foresla, at kontingenterne i 2020 haves med 4%. Det
er lidt over den forventede inflation, og skal vaere med til at fastholde en sund gkonomi i klubben. KGK vil
pa trods af denne stigning fortsat vaere placeret med et meget konkurrencedygtigt og rimeligt
medlemskontingent sammenlignet med de omkringliggende klubber i Nordsjzelland.

En af udfordringerne omkring optag af nye medlemmer er, at der skal betales DKK 15.000 i indskud i KGK.
Flere af vores omkringliggende klubber tilbyder nu muligheden for medlemskab uden indskud med forhgjet
kontingent, hvilket har betydet for dem, at de oplever en hgj arlig udmeldelsesgrad og stgrre udskiftning i
medlemsskaren. Bestyrelsen gnsker bl.a. derfor at fastholde indskuddet i KGK, men vil gerne udvise
fleksibilitet ift. betalingen. Derfor har vi indfgrt muligheden for at betale indskuddet over en periode pa
henholdsvis 3 eller 5 ar, hvor der betales henholdsvis DKK 5.500 per ar og DKK 3.500 per ar.

Der er fremsat et forslag til generalforsamlingen om at ggre det muligt at slippe for at betale indskud mod i
stedet at betale et hgjere kontingent. Forslaget behandles senere i beretningen.

Treeningsfaciliteter

Pa baggrund af det input vi Ipbende far bl.a. via medlemsundersggelsen, Golfspilleren i Centrum, er det
klart, at der er behov for Igbende at opgradere vores traeningsfaciliteter. | 2018 indviede vi en ny stgrre
putting green bag traeningsbanen. Udvidelsen er blevet vel modtaget, og understreger, at der fortsat er
behov for at fa forbedret faciliteterne til traening af det korte spil. Der er derfor igangsat en undersggelse
af, om vi kan fa lov til at etablere en ny indspilsgreen taet pa traeningsbanen. Under forudsaetning af, at vi
kan opna den ngdvendige medlemstilgang og de ngdvendige tilladelser, er det planen at gennemfgre
projektet i efteraret 2019.
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Vandingssystem

Sommeren 2018 var usadvanlig varm og tgr i hele Danmark, og specielt i vores omrade. | forbindelse med
besgget af Alistair Becks fra STRI i maj 2018 blev greens generelt set rost, men det blev ogsa papeget, at
vores vandingssystem har brug for en opgradering specielt rettet mod greenomgivelserne, hvis vi gnsker at
komme videre med at have kvaliteten af banen.

| starten af september fik vi et alvorligt nedbrud af hovedpumpen i vandingssystemet. Nedbruddet betgd,
at vi matte udskifte pumpen, selv om den ikke havde naet sin forventede levetid. Det pludselige nedbrud
satte gang i en undersggelse af, hvorvidt den eksisterende boring kunne levere tilstraekkeligt vand.
Undersggelsen viste, at med den alder og dimensionering vores nuvaerende boring har, er der behov for at
fa etableret en ny boring. Dette arbejde har bestyrelsen besluttet at pabegynde, da det, at kunne vande i
tgrre perioder, er et absolut krav for at kunne vedligeholde banen.

| efteraret indkaldte vi Adrian Mortram fra UK som er ekspert i vandingssystemer, for at fa en vurdering af
vores nuvaerende vandingsanlaegs tilstand, og behovene fremadrettet med vores ambitioner for at gge
kvaliteten af greens og greenomgivelser. Adrian Mortram har udarbejdet en rapport, som viser, at der i
Igbet af nogle ar er behov for at gennemfgre en betydelig investering i vandingssystemet, for at KGK kan fa
et fremtidssikret og tilstraekkeligt driftssikkert anlaeg. | 2019 er det planen at fa lavet en mere detaljeret
plan for, hvordan vandingsanlaegget kan udbygges.

Fairways

Indsatsen for at forbedre kvaliteten af vores fairways blev fortsat i 2018 med topdressing i foraret som
planlagt, men den tgrre sommer gjorde stor skade pa vores fairways. Store omrader manglede fuldstaendig
graes, derfor blev fairways i efteraret eftersdet 2 gange. Den fortsatte tgrke gjorde desvaerre, at
resultaterne blev begransede. Vi har forhabning om at frgene stadig er i jorden, og de kan sikre, at vi
hurtigere far graes pa fairways, nar vaekstsaesonen starter igen.

Regnskab 2018

Indtaegter

De samlede indtaegter for klubben blev pa tDKK 11.723 mod et budget pa tDKK 11.675. Indtaegterne var
positivt pavirket af stgrre offentlige tilskud inkl. momsrefusion pa tDKK 175, men ogsa negativt pavirket af
lavere indskud tDKK 90 og greenfee indtaegter tDKK 67.

Restauranten gav et underskud pa tDKK 285 hvilket var tDKK 126 mere end budgetteret, men tDKK 330
bedre end resultatet i 2017. Bestyrelsen forventer at de tiltag, der er igangsat fra starten af 2019 vil betyde,
at resultatet for 2019 vil nedbringe resultatet til et budgetteret underskud pa tDKK 53. Blandt tiltagene kan
naevnes, at der har vaeret nogen lukkedage i vinterperioden. Med henblik pa at sikre en bedre og mere
konsistent kvalitet af maden i den kommende saeson har klubben ansat en ny kok, og opstillet en raekke
klare mal for ledelsen i restauranten.

Resultatet i KGK-butikken blev tDKK 107 lavere end budgetteret, bl.a. drevet af et lavere salg af bolde og et
stgrre behov for udsalg af tgj fra lager.

De samlede indtaegter inklusive restaurant og KGK-shop blev tDKK 11.697, hvilket var tDKK 185 under
budgettet.

Udgifter
De samlede driftsudgifter blev pa tDKK 10.260 hvilket er tDKK 83 over budgettet. Merforbruget skyldes isaer

udgifter pa banen herunder ekstraordinaere udgifter til ny pumpe for ca. tDKK 80. Tilknytning af
vandingsanlaegskonsulent Adrian Mortram for tDKK 30, gget forbrug af frg og ggdning pa fairways, og gget
forbrug af vand ca. tDKK 25.




Driftsresultater fgr renter og afskrivninger blev pa tDKK 1.436 hvilket er tDKK 269 lavere end budgetteret.

Afskrivningerne var som forventet, medens renteudgifterne var lidt lavere end forventet, hvilket ggr at
nettoresultatet bliver et underskud pa tDKK 251.

Bestyrelsen finder ikke resultatet er tilfredsstillende, uagtet at arsagen udover det lavere salg i
restauranten, skyldes de ekstraordinaere udgifter til udskiftning af pumpen i vandingsanlaegget samt gget
indkgb af frg til fairways.

Udvikling i klubbens geeld.

| 2018 blev der investeret i maskiner og udstyr for tDKK 665, og i klubhuset i forbindelse med etableringen
af det nye loungeomrade tDKK 575. Det giver en samlet investering pa tDKK 1.230. Pengestrgm fra
klubbens drift udgjorde tDKK 1.076. Derfor steg klubbens gaeld i Igbet af 2018 med tDKK 155. Udviklingen
svarer til den budgetterede udvikling.
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Opfelgning pa mal for 2018

Banen - malopfglgning:

Malszetningen for banen i 2018 var at greens skulle performe som fglger:

>9,5 fod (289,5 cm) 80 % af malingerne
Max 1 fod (30,4 cm) i difference 80 % af malingerne
Minimum 8 ud af 10 80 % af malingerne

Fugtighed 15-20 %
Vil blive defineret i sommeren 18 Vil blive defineret i sommeren 18




Malsaetningen pa alle parametre blev opnaet, undtagen for fasthed. Det lykkedes ikke at opna et statistisk
sikkert sammenligningsgrundlag imellem de malinger STRI udfgrer og dem klubben udfgrer pga. forskellige
maleredskaber. Vi har henover de sidste 2 ar kunnet konstatere, at de data vi far fra vores nuvaerende udstyr,
ikke er praecise nok og giver os ikke et vurderingsgrundlag. Vi vil derfor i 2019 anskaffe os det rette udstyr til
at kunne foretage sammenlignelige malinger ift. STRI’s datagrundlag for sikring at rette hardhed pa greens.

Det var malet at opna en positiv udvikling i Golfspilleren i Centrum medlemsmalingerne for greens og
fairways, samt fastholde niveauet for teesteder og bunkers (alle de malepunkter som vores greenkeepere

direkte kan influere).

279 besvarelser i 2018 2015 2016 2017 2018 2018 BM
Hovedstad
Greens jeevne 75 74 78 82 80
Greens har passende hastighed 76 75 79 83 80
Greens er ensartede 70 69 72 75 74
Teesteder er gode 78 78 84 84 77
Fairways er gode 70 73 77 73 74
Bunkers er godt vedligeholdt 71 74 77 76 73

Som ovenstaende viser har der veeret en stigning i udviklingen pa greens, medens scoren pa teesteder og
bunkers stadig ligger over BM trods ingen eller svagt negativ udvikling. P4 fairways har den tgrre sommer
betydet en nedgang i scoren savel som BM.

Klubben - malopfglgning:

Fokuspunkter for klubben i 2018 var fglgende:

e Fastholde nuvaerende medlemmer og rekruttere nye medlemmer, bl.a. via hgjt serviceniveau og

medlemspleje.

e Fortsat succes for vores introgolf sa alle nye medlemmer far en god start i KGK.

o Feaerdigggrelse af ombygning til lounge og matchlokale
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e Succes for Robert, Tobias og resten af teamet i restauranten

Malszetningen for 2018 var fglgende:

e Optag af medlemmer i 2018 skal overstige budgettet for indskud
o Greenfee indteegter skal fastholdes ift. 2017

e Fastholde niveauet pa +5 ift. BM for Klubliv i GSiC

e Fastholde ambassadgrscore over 50

Vores optag af medlemmer endte en anelse under det budgetterede antal, hvorfor vi ikke naede det
forventede niveau. Vores optag via medlemmer i 2017 var relativt stort (ca. 70 direkte fra medlemmer),
hvorfor der ikke var samme effekt i 2018. Vi havde budgetteret med mindre, men dbenbart lidt for mange.

Greenfeeindtaegter skulle fastholdes pa samme niveau i 2017. Det lykkedes ikke til fulde da vi omsatte for ca.
20.000 kr. mindre i end 2017, hvilket bl.a. skyldes en meget varm sommer hvor der endte om med at komme
skader pa fairways og alle de steder der ikke er vandingsanlaeg. Meldingen var den samme fra andre
golfklubber: ”Nar andre baner ikke star bedre end vores egen, ser vi ikke i ligesa hgj grad grund til at besgge
andre baner”.

Vores score for klubliv hos medlemmer i Golfspilleren i centrum skulle holdes +5 ift. BM for Hovedstaden,
hvilket vi ikke ndede. Vi slutter +2 ift. BM og sa desveerre et fald i scoren om ”at vores turneringudbud daekker
behovet” samt “at antallet af klubber i klubben er passende”. Faldet i scoren melder dog desveerre ikke noget
om der gnsker faerre eller flere klubturnering eller klubber i klubben. Vi sa dog en paen stigning i scoren for
det sociale miljg i klubben, hvilket var et af vores fokuspunkter.

Vores ambassadg@rscore for 2018 fastholdes over 50. Det blev den for 3 ar i traek og vi ligger et godt stykke
over BM for Hovedstaden, hvilket glaeder os. Det er dejligt, at medlemmer vil anbefale vores klub til andre.

Sport / Proer - malopfelgning:
Malszetningen for 2018 var fglgende for vores proer:

e Fastholde niveauet for antal aktiviteter

e Forbedre handicapudvikling for juniorer

e Bygge videre pa Ga-til-golf traeningskonceptet for herrer og damer
e God integration af ny juniortraener, Brian.

Klas og Marc lykkedes med de aktiviteter de arrangerede og udbgd i april til juni. Fra sommeren om frem var
der ikke samme tilslutning til aktiviteter. Marc opsagde sin stilling ultimo august geeldende pr 1.1.2019,
hvorfor det er naturligt at traener savel som medlemmer ikke investerer i fremtiden og initiativer ikke er de
samme som tidligere. Juniorernes handicap er gaet i den rigtige retning og mange der ikke havde
banetilladelse ved aret start har faet banetilladelse og er kommet godt i gang med deres golfliv i KGK. Ga-til-
golfkonceptet for herrer og damer blev ikke den succes vi habede pa. Nogle hold var meget populaere og
andre endte op med ene-undervisning. Deltagerne var tilfredse, men det var ikke optimalt for vores traenere.
Vores nye juniortraener, Brian, var fin aflastning for Marc og gav mere overskud til at vaere sammen med flere
juniorer. Det medfgrte desvaerre en yderligere forringet gkonomi pa traenernes samlede bidrag til klubbens
gkonomi, hvorfor samarbejdet stoppede efter sommerferien.

Restauranten - malopfglgning:
Malsaetningen for restauranten i 2018 var:

e Fastholde nuvaerende kunder og ramme vores kunder behov med gode danske klassikere og
ukompliceret mad
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o Stgrre fokus pa indkgb til rette priser og mindre spild, s& kgekkenprocenten holdes pa maden og
drikkevarer.

e Fokus pa fastholdelse af teamet, sa Isnomkostninger ikke Igbet Igbsk.

o Opfglgning pa gkonomi og lager oftere.

Mange af de ovenstdende mal lykkedes for vores restaurant i 2018. Vi opnaede den rette kpkkenprocent
og havde en bedre opfglgning pa gkonomien. Fastholdelse lykkedes ogsa delvist, da vi i seesonen havde
samme personale pa alle pladser. Iser tilfgjelsen af Henrik og Louise som tjenere, har vaeret meget
populaert. Medlemmers feedback pa maden har ikke vaeret ligesa god som aret fgr, da oplevelsen var at
kvaliteten af maden svingede. Derfor har vi det som et indsatsomrade i at fastholde en god og ensartet
kvalitet. Som et led i denne forbedring har vi ansat en ny kok, Jakob S. Hermansen, til at supplere Tobias
i kgkkenet, der fremadrettet skal sikre vores malopfyldelse pa maden i 2019.

Medlemsforhold pr. 19. marts 2019
Betalende aktive medlemmer i alt 1.048 (inden optag af nye juniorer)
Aktive, kontingentfrie og passive medlemmeri alt 1.463

De fordeler sig pa klubbens medlemskategorier som fglger:

Senior ‘ Ungsenior ‘Junior

Fuldtid 802 (-34) |43 (+2) 61 (-18)
Ugedag 120 (0)
Juniorprgvemedlemmer 22

Kontingentfri Veteraner +|74(-17)
ansatte + ®resmedlemmer

Passive 341 (+16)

Traeningsmedlem Senior 6 (0)

Udviklingen ift. 21.3.2018 er vist i parentes.




Venteliste forhold pr. 19. marts 2019

2013 2014 2015 2016 2017 2018/2019
Den ordinaere venteliste 191 200 158 40 31 12
Familieventelisten 35 39 49 10 6 2
Venteliste pa hold (ved ikke | - - - 118 81 50
hvornar de gnsker medlemskab i KGK)
| alt 226 239 207 168 118 64
Handicapoversigt 19. marts 2019
Under 4,5 4 30 34
4,5-114 12 134 146
11,5-18,4 41 156 197
18,5-26,4 81 172 253
26,536 170 122 292
Over 36 77 39 116
Intet HCP 17 14 31
Greenfee for 2019 er fastsat til:
normal med medlem / venskabsklubber:
Mandag - fredag kr. 500 kr. 300/ 350
Weekend og helligdage kr. 600 kr. 300/ 350
Juniorer alle dage kr. 125 kr. 100

For komplet liste over vores venskabsklubber med greenfeeaftale, se nedenfor.

Vinter-greenfee
normal / venskabsklubber

Alle ugens dage kr. 300
Juniorer kr. 100

Vores medlemmers greenfee priser hos venskabsklubberne i 2019 er:

Furesg: -25% ift. normalpris pa dagen
Rungsted: 425 kr. alle dage
Hornbaek: 325 kr. alle dage
Gilleleje: 325 kr. alle dage.

med medlem

kr. 250
kr. 100

Ljunghusen GK (SEK):

Dato 1/1-31/3 1/4-30/4 1/5-31/5 1/6-31/8 1/9-30/9 1/10-31/10 1/11-31/12
KGK’er 250 350/400 350/450 500 450/500 350/450 250
Falsterbo GK (SEK):

Dato 1/1-31/3 1/4-30/4 1/5-25/6  26/6-13/8 14/8-31/8 1/9-30/9 1/10-31/10  1/11-31/12
KGK 300 400/500 600/700 900 700 600/700 400/500 300

Bokskogen GK: 350 SEK for senior. 200 SEK for juniorer i 2019.
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Goteborg GK: 350 SEK for alle dage.

Stockholms GK: 350 SEK for alle dage.

Helsinki GK: 40€ for alle dage.

Gullane GC (UK): -50% ift. normal pris. Booking skal ske via cth@kgkgolf.dk for at opna rabatten.

Klubbens forsggsordning med DGU’s gensidige gratis greenfee aftale for juniorer vil fortsaette i 2019, hvor
der minimum skal vaere én betalende voksen op til max. 3 gratis juniorer. Ordningen galder kun gensidigt
overfor de klubber der er tilmeldt ordningen i DGU.

Arets golfarrangementer 2018

Der blev i 2018 afholdt 3 firmaarrangementer med fuld gunstart (+54 personer) og 12 mindre
firmaarrangementer (+20 personer), hvoraf de fleste var med Igbende start. Det er 1 feerre af de stgrre
arrangementer end i 2017, men 2 flere af de mindre arrangementer.

Vi synes, at det er vaerd at bemaerke, at Aben Herredag 31.8. v. Conavec og Classic Golf havde 109 deltagere,
Abningsturneringen v. Rotunden Meny Foodmarket d.7.4.2018 havde 96 tilmeldte spillere og Aben Damedag
v. House Copenhagen havde 92 tilmeldte. En flot udvikling p& Aben Herredag og Damedag ift. tidligere ar.

Arets golfarrangementer 2019
Det forventes i 2019 at det samlede antal af arrangementer med gunstart vil vaere en anelse hgjere, da
niveauet var lavere i 2018 end normalt. Klubben har som vanligt haft stor efterspgrgsel pa arrangementer i
maj og juni, medens roughen er fornuftig, hvor sekretariatet har fokus at holde antallet af arrangementer pa
niveau med tidligere ar.

Vi afholder som noget nyt i 2019 en medlemsdag lgrdag d. 25. maj, hvor klubbens medlemmer mod en
beskeden pris vil kunne opleve fantastisk forplejning, en toptunet bane samt fantastiske praemier fra House
Copenhagen i Hellerup.

DGU-Junior Distrikt 4 har bedt os at afholde Junior Distrikts Tour d. 7. april med Igbende start fra kl. 12:00.

R T P bt

Banekomitéen

Banekomiteen har i 2018 vaeret sammensat af fglgende medlemmer: Peter Hoverby (ny formand), Hans Ole
Voigt, Ina Agerbaek, Karin Jirgensen og Martin Nilsson (tilknyttet som chefgreenkeeper).

Sasonen 2018 kommer til at sta som en af de t@grreste og varmeste i nyere tid. Marts blev en gte
vintermaned, men derefter stod det pa sol og tgrke resten af saeesonen. Kun august var vad grundet 3-4 store
regnskyl. Seesonen gav masser af rul pa fairways og en tgr og aben rough, med lavere handicaps til fglge.

Pa golfbanen blev forskellen imellem arealer med vanding og ikke-vanding tydelig. Alle de arealer, der har
daekning med vores vandingsanlaeg, klarede sasonen fint, selvom der var perioder med pres pa eller korte
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nedbrud grundet fejl pa enkelte sprinklere. De arealer, der ikke var daekket af vand, blev gradvist svagere og
svagere til de ndede et visnepunkt og eventuelt sa til sidst forsvandt. Specielt vores fairways blev hardt ramt.

| september stod vores vandingsanlags pumpe af og det kraevede en udskiftning. Heldigvis skete nedbruddet
ikke midt i tgrken. Sammen med et gget vandforbrug pavirkede pumpenedbruddet banens budget negativt.

Greens er centrale for golfspillet og vi fortsatte igennem saesonen med at holde fokus pa dem. Som tidligere
ar maler vi bl.a. hastigheden pa greens fra 1. april til 30. oktober. Tallene ser ud som fglger:

5 8 12 15 17 18 Put Gns. | fod
2013 283 276 284 256 274,75 | 8,11
2014 288 286 292 276 270 280 282 9,3
2015 292 287 301 | 285 284 283 287 288,4 9,5
2016 297 290 297 | 288 292 287 287 291,1 9,6
2017 307 300 304 | 300 311 299 300 303 911
2018 295 292 295 | 292 294 289 298 293 9,65

Tabel: Udvikling i greens rullehastighed (cm)

Hastigheden pa greens er for maleperioden faldet en lille smule i 2018. Faldet er ikke udtryk for en
forringelse af spilleoverfladen, men skal ses som en moderation og hensynsfuld pleje igennem en meget
lang terkeperiode.

Vi har ingen dedikerede sprinklere til vores store greensomgivelser og forgreens, sa de blev i 2018 daekket af
greenssprinklerne. Det er ikke en ideel Igsning idet greens sa maske modtager for meget vand. Og midt pa
seesonen blev det meget tydeligt hvor langt sprinklerne kunne ”kaste” vandet pa omgivelserne. Ogsa her
opstod der tgrkestress og der blev brugt mange tlmer pa handvandlng

Bunkers og fairways blev hardest ramt af tgrken. Igennem hele efteraret er blevet renoveret flere bunkers
end der plejer grundet de gdelagte kanter. @delaggelserne kom sig af, at de udtgrrede kanter ikke kunne
modsta hjortenes almindelige haergen. Til udfgrelsen af arbejdet har det veeret ngdvendigt at indkgbe
rullegreaes idet klubbens egne reparationsarealer ikke kunne levere tilstraekkelige maengder rullegraes.

Fairways blev ramt af tgrke henover sommeren og der forestar et stort arbejde med at ggre dem mere
modstandsdygtige overfor fremtidige tgrkeperioder. Greenkeeperne eftersaede fairways 2 gange i efteraret
med begraenset resultat selvom fairways i nogen grad er kommet tilbage bedre end forventet. Ogsa denne
indsats matte der indkgbes graesfrg til udenfor budget.
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Ovre i greenkeepernes maskinhal blev vores klippere renoveret for et stgrre belgb. Det er almindeligt praksis
at skifte greens- og fairwayklippere hvert 5-7 ar, men vi har passet godt pa vores maskinpark, bl.a. takket
veere bedre veerkstedsforhold, der har givet vores mekaniker Janus Nielsen bedre vilkar til at holde dem
ordentligt vedlige. Klipperne har modtaget en tiloundsgaende renovering af specielt klippeled og det er nu
vores forventning, at vi kan udskyde en reinvestering 4-5 ar.

Der er altid anleegsopgaver planlagt i seesonen. Banekomiteen har et stgt fokus pa at forbedre vores
traeningsforhold. | 2017 dbnede et nyrenoveret treeningsteested pa drivingrange og i 2018 dbnede vores
nyrenoverede og sterkt udvidede puttinggreen. Den blev en gjeblikkelig succes og holdt en hgj standard
igennem sin fgrste saeson.

En ny ting pa banen i 2018 var at vi fik en vandhane sat op. Denne er placeret bag pa en bank, der er placeret
ved 10. teested. Det er et gnske, der har veeret efterspurgt af medlemmer og geester i mange ar som nu er
lykkedes.

Roughen var en overkommelig udfordring i 2018, men det er den ellers normalt. | en arraekke har vi ved hjalp
af kommunens dispensationer forsggt os, uden held, med at afbreende roughomrader. Parallelt med denne
metode, ville vi forsgge os med, at skaere mindre omrader ned med le. Forsgg i januar 2018 med landets
fremmeste le-ekspert viste at det godt kunne lade sig gare, men ved en betragtelig indsats. Vores le-ekspert
forsvandt dog og vi var ikke i stand til at fa etableret kontakt med ham igen.

y ; (e

Om der i fremtiden bliver anvendt le, lille fingerklipper eller andet pa udvalgte omrader af roughen ved vi
ikke med sikkerhed ud fra de tests vi har lavet. Dog har vi i 2018 forsggt at identificere de roughomrader,
hvor flest medlemmer opholder sig i, vha. DGU’s app, "Golfsporet”, der fglger golfspilleren rundt pa
golfbanen. Det eneste golfspilleren skal foretage sig er at installere app’en, aktivere den ved rundens start
og deaktivere den ved rundens afslutning. Bedst er det hvis mobiltelefonen er i lommen under runden, men
er det en upraktisk placering, sa er golfbag’en ogsa fin nok. Initiativet blev markedsfgrt i starten af seesonen
og der var mange medlemmer, der gerne ville hjeelpe til. Tilslutningen aftog efterhanden, da indsatsen ikke
blev understgttet tilstraekkeligt fra klubbens og greenkeepernes side, f.ek.s. ved gentagne pamindelser,
periodiske pamindelser i Golfbox, m.v. Det skal fglges op pa i 2019 saledes, at banekomiteen far et validt
grundlag til at udpege indsatsomrader.

Hus og Restaurationskomitéen

Huskomitéens primaere opgave er at vedligeholde og renovere bygninger og arealer indenfor hegnet.




Huskomitén feerdiggjorde i 2018 projekt lounge.
Ombygningen og indretningen har i stor
udstraekning kunne gennemfgres ved hjalp af
de belgb, mange medlemmer har indbetalt som
gave til KGK de seneste ar, og som har udlgst -
pzne belgb i momsrefusion. Resultatet er
blevet rigtigt godt — vi har faet et dejligt og
hyggeligt lokale, som bruges til mange formal.
Der vil i 2019 gjort tiltag for at ggre lokalet
endnu mere attraktivt at bruge, sa man kan
hygge sig i loungen med andre aktiviteter end
golf i fjernsynet.

K

Wo ot ‘”ll‘l "&“H‘Q“ »
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hjeelpere, er vi blevet serviceret bade indenfor o ,“ A 46 ln ,-‘
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og ude pa vores dejlige terrasse. Sommeren var A\

den bedste i mange ar og det gav liv pa
terrassen, hvor de store parasoller og
markiserne gav skygge i heden efter en varm runde golf. Mange golfere valgte dog at tage hjem efter spil,
hvorfor aftenserveringerne ikke var sa udbredte som tidligere ar.

Vi har ikke foretaget de store sendringer i huset — dog har vi skilt os af med den gamle buffet i restauranten.
Den har skrantet laenge og stod ikke til at redde indenfor rimelige skonomiske rammer og den var desuden

en kaeempe stremsluger. Der er blevet tilfgrt sidetallerkner og andre lignende tiltag til smgrrebrgdsbuffeten

pa udvalgte dage.

Huskomitéen bestar af Lillan Nielsen, Anne Hjorth og Sgren Juhl Hansen. Tilknyttede til komitéen er
Christian Tage Hansen, Martin Nilsson og Robert Medrek.

Turneringskomitéen 2018

Matcher og Turneringer og Handicap udvalg

Turneringskomitéens ansvar er at lave et godt og afvekslende turneringsprogram med turneringer og
matcher af forskellig art.

Antallet af klubturneringer er 15 hvoraf 3 er abne for geester. Det er dog muligt i enkelte af vores turneringer
at invitere en gaest eller to — her vil det fremga af turneringsbetingelserne.

Der afvikles ogsa 5 hulspilsmatcher pa selvvalgte datoer dog indenfor en angiven spilleperiode og med
praemieoverraekkelse ved klubbens afslutningsturnering i oktober. Turneringskomiteen er ogsa ansvarlig for
afviklingen af Danmarksturneringen hvor i klubben er repraesenteret med 7 hold. Det bliver til 8 hold i 2019.
Komiteen afvikler ligeledes klubmesterskaber samt den store eliteturnering The Royal Trophy og er veaerter
ved vores venskabsmatcher mod Lund og Falsterbo, samt den populzere sportslige Ugeturnering som spilles
hver tirsdag i seesonen. Den starter sidste tirsdag i april frem til den fgrste tirsdag i september, og der er
mulighed for at stille op i en A-B-C raekke. Fra i ar 2019 vil Turneringskomiteen ogsa veere veert ved "Fyraftens
Golf” som eren 9 hullers turnering der spilles tirsdage fra kl. 17:00- 17:30. fra den fgrste tirsdag i maj til sidste
tirsdag i august. Den vil vaere et tilbud til dig, der ikke kan na 18 huller men gerne vil veere en del af klublivet
i KGK tirsdag aften.
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Komiteen har valgt et minimum pa otte tilmeldte til klubbens turneringer for at de gennemfgres, og i
raekkemesterskaberne skal der vaere tilmeldt fire i hver raekke, for at raekken spilles.

Vi forsgger at vaere meget informative i Golfbox, hvor de geeldende turneringsbetingelser er tilgengelige,
samt viser hvem der er turneringsansvarlig for den enkelte turnering, sa spgrgsmal kan rettes til rette
vedkommende, i tilfaelde af afbud eller andet, alle henvendelser er velkomne.

Komiteen er altid at treeffe i klubben ca. en time fgr fgrste start,
hvor man skal lade sig registrere og fa udleveret scorekort samt
eventuelle lokale regler etc. inden start.

| seesonen 2018 deltog vii Abacus Synoptik Cup - en landsdaekkende
turnering under DGU. Udvalgte runder af Ugeturneringen er
tellende til denne turnering, hvilket fremgar af opslag i klubben.
Den samlede stilling i denne turnering er at finde pa i Golfbox, sa
man Igbende kan fglge ens egen placering. Abacus Synoptik Cup
afsluttes med en regionsfinale samt en landsfinale. Ugeturneringen
er valgt, idet den er det bredeste tilbud til vores medlemmer.
Abacus Synoptik Cup spilles ikke i seesonen 2019 — da det ikke har
vaeret muligt for DGU at finde en ny hovedsponsor.

Da hovedstadsmatchen i 2016 blev vundet af Stockholm, der
dermed fik pokalen til ejendom, var det deres tur til at veere veerter
igen i 2017 her blev KGK blev nr. 2. | ssesonen 2018 var KGK veert
ved denne traditionsrige match stiftet og spillet siden 1938 som en
golf match mellem de 4 nordiske hovedstaeder, KGK vandt efter flot
spil i en dejlig solskins juli weekend og den fine pokal der hedder
H.K.H Kronprinsesse Victorias Pokal, overvintrer i KGK inden den
skal til Oslo i 2019.

Handicap

Arsrevision 2018 opsummeret: der er 416 medlemmer i klubben uden EGA handicap. Det er medlemmer
med 3 eller mindre indleverede kort i seesonen.

For at generhverve et aktivt handicap skal man indlevere 3 scorekort inden for 6 uger.

For at bevare sit EGA-handicap skal man indlevere minimum fire scorekort i Igbet af en saeson, enten som
EDS eller i turneringer (No Return tzeller ikke). Det skal dog understreges, at det skal vaere 4 runder om aret
hvert ar, sa hvis man f.eks. spiller 3 runder i saesonen (for at opna EGA handicap) men ikke spiller yderligere
i den saeson, skal man spille min. 5 runder i aret efter for at beholde sit EGA handicap til sesonen efter.
Opfordringen er derfor til vores medlemmer, indberet dine scores nar du har vaeret ude at spille. Bemaerk:
Der kan ogsa spilles EDS-runder pa udenlandske baner.

Fra sasonen 2020 kommer der helt nyt handicap system, derfor opfordrer DGU og handicapkomiteen i KGK
alle medlemmer til at indlevere sa mange scorekort som muligt. Det vil sikre et mere retvisende handicap nar
saesonen 2020 starter. Det nye handicap beregnes pa baggrund af de runder der er findes i Golfbox.
Bemaerk: Spillere med handicap 11,5 — 54,0 behgver kun at spille 9 huller for at opna en tellende runde.

For deltagelse i alle klubbens officielle turneringer er det kun muligt at deltage med EGA handicap, og
klubbens medlemmer er altid velkomne til at rette henvendelse til handicapkomitéen, hvis man pga. sygdom
eller lign. ikke har kunnet aflevere de ngdvendige scorekort i saeesonen.

HUSK, at de nye golfregler er tradt i kraft pr. 1.1.2019. Povl Bayer Knudsen er klubbens regelambassadgr.
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Vi glaeder os til den nye seeson — klubbens abningsturnering er i 2019 planlagt til Igrdag d. 6. april. Vel mgdt!
Turneringskomiteen

Introduktionskomitéen

Formal: Introgolf er et tilbud til nybegyndere og nye medlemmer i Kgbenhavns Golfklub, men ogsa andre
medlemmer, der har mistet kontakten til klubben og derfor mangler nogen at spille med eller har mistet det
sociale tilhgrsforhold kan ggre brug af introgolf.

Tilbageblik: 1 2018 fik KGK en del nye medlemmer. Der var nybegyndere, hvor fokus var at hjeelpe dem i gang
med spillet, erhverve banetilladelse og fa et hcp. pa 54, sa de kunne deltage i forskellige tilbud i klubben,
f.eks. matcher o. lign.

Saesonen for nye medlemmer startes allerede aret fgr, hvor alle pa venteliste inviteres til at spille pa banen i
oktober samt inviteres til en snak over en kop kaffe med Klas, Marc eller Christian om KGK og medlemskab i
KGK.

I marts/april afholdes informationsmgder for nye medlemmer. Her fortaeller introkomitéens medlemmer om
klubben og de forskellige aktiviteter i KGK, Klubber i Klubben og muligheder afhaengig af niveau og
gnsker/behov.

Primo maj afholdes en intromatch,
hvor nye medlemmer spiller en
holdmatch med andre af klubbens
medlemmer. Arrangementet
afsluttes med feelles frokost og
praemieuddeling. Desveerre blev den
aflyst i 2018 pga. manglende
tilslutning. Vi haber pa bedre held i
2019.

Seesonen med fast introgolf om
mandagen startede den 9. april og
sluttede den 24. september. Efter
saesonafslutning var der dog stadig mulighed for f.eks. spillere uden banetilladelse at ga ud og spille 9 huller
med en mentor efter aftale.

Introgolf har fast spilledag mandag eftermiddag kl. 16.30 — 18.30. Tiden er blokeret saledes at kun
introgolfere kan booke tider. Derudover er der til introgolferne blokeret starttider om eftermiddagen pa
udvalgte weekend dage.
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For nybegyndere starter seesonen med at spille efter et koncept efter amerikansk inspiration, som blev
introduceret i 2017. Det er baseret pa, at spilleren hurtigt kommer ud pa banen med opnaelige mal.
Nybegyndere uden banetilladelse har mulighed for at ga ud pa banen med en mentor og spille banen fra
fremskudte plader (100-120, 120-140, 140-160) og spille med 3 ekstra slag pr. hul. Nar spilleren har opnaet
18 points fra en position og bestaet en regelopgave, rykkes til naeste position, indtil pagaldende er igennem
alle 3 trin. Spilleren far sa banetilladelse og 54 i hcp. og kan deltage i turneringer og spille pa banen, nar den
pagaeldende har tid og lyst svarende til ens medlemskab. (se i hele planen for en nybegynder pa hjemmesiden
under Introgolf).

Introkomitéen finder mentorer, der gar med ud om mandagen med nybegyndere, men ogsa med andre
tilknyttet introgolf, der har behov for en mentor for at komme i gang eller komme ind i KGK’s sociale miljg.

| 2018 arrangerede Introkomitéen udflugt til Ljunghusen i Sverige, hvor vi mgdtes til feellesspisning og
derefter spillede en holdmatch med gunstart over 9 huller, afsluttet med preemieoverrakkelse.

Desuden har der hver maned varet afholdt en holdmatch med gunstart, faellesspisning og
praemieoverraekkelse. Disse matcher har veeret meget populeere med deltagerantal omkring 30.
Nybegyndere uden banetilladelse deltager, og
der sikres mindst en erfaren golfspiller pr.
hold. (Billede indsaettes.)

| 2018 fik Introkomitéens medlemmer samt
mentorer vindjakker og poloshirts udleveret,
sa vi var let genkendelige for vores
introgolfere.

Vores cheftraner Klas Olsson kom ud pa banen
og fulgte spillerne over sasonen, hvilket var til
stor glaede.

Endelig kontakter repraesentanter for Introgolf
de nye medlemmer et par gange de fgrste ar
mhp. evaluering af starten i KGK,
medlemskabet, behov og fremtiden i KGK.

Planer for 2019.
Vi fortsaetter med konceptet for golfspillere, der skal opna banetilladelse.

Vi har i ar faet et samarbejde i gang med Ugeturneringen om tirsdagen. Det er en turnering pa 9 huller fra
tee 45, geldende for spillere med handicap fra 11,5 til 54,0, der starter klokken 17.30 og kaldes
"Fyraftensgolf”. Der spilles om ét klubglas hver tirsdag, samt point til en gennemgaende turnering (Order of
Merit), dvs. de tre bedste scores bliver noteret. Alle scores afleveres i ugeturneringens brevkasse, og
indtastes hver gang sa ens handicap bliver reguleret. Der er mulighed for at spise middag i restauranten og
mgde de andre spillere efter spil. Restauranten er aben om tirsdagen til kl. 22. Der kommer opslag op om
Ugeturnering og Fyraftensgolf pa tavlerne i KGK’s forhal.

Vores meget dygtige mentorer har allerede vaeret pa kursus i de nye regler, sa de er forberedte til at komme
i gang med den nye sason 2019.

Medlemmer af introkomitéen: Birgit Peitersen, Kirsten Bagge-Nielsen, Ulla Allerup, Dorrit Ollendorf, Tommy
G. Petersen, Jens Jgrgen L. Petersen, Jan Becker Hansen, Klas Olson, cheftraener og Lise Gulmann (formand).

Sponsorkomitéen
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Sponsorarbejdet i 2018 har drejet sig om succesfuld fastholdelse af de eksisterende sponsorer samt at finde
fa nye turneringssponsorer og medlemmer til KGK Erhvervsklubben. Begge dele er lykkedes, iseer KGK
Erhvervsklub netveerket har igennem 2018 vaekstet og denne ser ud til at fortsaette i 2019. Derudover fik vi
videreudviklet vores KGK Erhvervsklub koncept, sa der blev skabt yderligere vaerdi for deltagerne samt for
klubben. Feedbacken har veeret positiv fra deltagerne, hvorfor vi fortsaetter i samme stil for 2019 bare pa et
nyt hgjt niveau ift. tidligere ar. Vi tilstraeber at aktiviteterne er attraktive qua hgj faglighed, godt indhold i
programmet for dagene samt forngjelige.

Til 2019 har vi faet ny sponsor i juniorafdelingen, Lokalbolig Charlottenlund, Hellerup og Gentofte. De vil
fremadrettet veere synliggjort pa vores junioropslagstavle, hvor det ogsa vil fremga at for hvert boligsalg der
formidles af Lokalbolig via et KGK medlem, vil der vaere en kick-back direkte til juniorafdeling. Sa hvis du gar
med salgstanker, bgr du kontakte de dygtige ejendomsmaeglere hos Lokalbolig Charlottenlund, Hellerup og

LokalBolig

Vinggaard, Kanstrup-Clausen, Falk Nielsen & Mollyhus

Hvis du gnsker at bidrage til sponsorarbejdet eller gnsker mere information om dit firmas muligheder i KGK
sa kontakt Christian Tage Hansen pa cth@kgkgolf.dk.

Klubbens sponsorer / samarbejdspartnere pr. 20. marts 2019 er:

e Royal Unibrew
: ech-Bruun
e Bech-Bruun

e BuusJensen
e Prima Superbest, Jaegersborg Allé
e Kop & Kande, Jaegersborg Allé

e Rotunden — Hellerup Foodmarket

e Anni Backhausen p ro l

e Tiedemann Independent A/S

e Anderson Bridge Co. ApS re1 S e r
e  Profil Rejser A/S

e HansJust A/S
e Admiral Film v. Gentofte Kino

* AcubizA/S Tiedemann Independent
e Conavec
e Rosé, Vin & Bobler v. H. Sglver Value & Vaekst

Tryghed & Afkast
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KGK Erhvervsklub bestar af:

Atrium Partners JCSJ- Holding ApS Othania

Calculo Capital IC Gruppen Premier-Cru A/S

Copack ISG Profil Rejser

Ehrenborg A/S Itera Rotunden

Ensure Mas+Con Simgolf A/S
FischerDevices Mirit Glas TGP EVENT & TOURS APS
Gilfelt Revision ApS Mont Fort Advisory ApS Thomtex Interieur ApS
Group Security MS Branding Thomas Cook

House Copenhagen Nordea Private Banking Wuja Consulting

House of Excellence Nykredit A/S X3M Golf

HUPFELD & HOVE Advokataktieselskab Nykredit Lyngby

Elitekomiteen

Seesonen 2018 har veeret endnu et skridt pa vejen til at styrke rammerne omkring elitearbejdet. Der er opnaet
en fornuftig sammenhaeng i overgangen fra junior til ungsenior til senior for elitespillerne, og de etablerede
traeningsforlgb med teknisk og fysisk vintertraning, suppleres af traening fokuseret pa spil pa banen i den
turneringsaktive del af saesonen.

Dette har fgrt til mange flotte praestationer med mange gode resultater bade for vores divisionshold og
individuelt.

Vores division hold har for damehold, samt 2. og 3. Hold herrer veeret en god udvikling og de har etableret
sig pa deres niveauer, medens det for herrernes 1.hold desveaerre blev en nedrykning til 3. Division, efter en
del meget teette matcher.

Det er en faktor pa vores divisionshold, at spillerne skal tilpasse deres tilveerelse efter golf, uddannelse,
arbejde og familie, og det er udfordringer der selv med god og langsigtet planlaegning, resulterer i, at KGK
ikke altid stiller med staerkeste hold. Pa sigt ser det ud til, at vi langsomt far opbygget en bredere spillertrup,
som kan gg@re vores indsatser mere konstante.

Det er samtidig interessant, at KGK har evnet at tiltraekke en spiller som Morten Toft Hansen, der kommer til
at vaere en markant styrkelse af vores 1.hold. Morten er pa amatgrverdensrangliste i marts 2019, placeret
som naestbedste dansker efter John Axelsen.
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Individuelt er der opnaet mange flotte resultater i arets Igb. Det er vaerd at fremhaeve et DM i Golfsixes ved
2x Becker brgdrene, Sejr til Jorg Paulus i Portuguese Mid-age Amateur, mange flotte resultater en god
placering pa ranglisten til Magnus Lomholt, fine placeringer til Katrine Roepstorff og dobbelt klubmesterskab

De modne divisionshold er en stgrre positiv oplevelse, idet vores Superveteraner praesterede at veksle sglvet
fra 2017 til at vinde DM guld i 2018, medens de resterende hold klarede sig paent.

| disse grupper er der ogsa en positiv udvikling og @get tilslutning, hvilket resulterer i endnu et
seniordivisionshold i 2019.

En stor tak skal ga til de medlemmer der stiller op som holdkaptajner for disse hold, da de alle er meget
engageret i at stille hold og fa de enkelte kampe til at forlgbe sa let som muligt bade ude og hjemme.

Det er komiteens hensigt at forbedre informationen omkring disse hold, med det hab at det bliver lettere for
alle at spille med.

Tillykke til alle der har veeret ude at vise klubbens farver.

Mvh
Elitekomitéen v. Lars Obel (formand), Ina Agerbzek, Kenneth Kromann, Klas Olsson (tilknyttet) og Marc Molin
(tilknyttet til og med 2018)

Juniorkomitéen

Aret der gik
Vi begyndte aret med vores intro-dag, hvor vi havde 20 nye juniorer pa besgg. Senere pa aret kom der en

yderligere raekke af nye juniorer ind i kubben. Vi har ogsa matte sige farvel til raeekke juniorer, som er blevet
ungseniorer, da vi havde en stor argang 18-arige i 2017. Langt flere af juniorerne der bliver ungseniorer er
dog blevet i klubben, hvilket viser at vores tiltag fra generalforsamlingen i 2017 har en positiv indvirkning.
Vi har dog fortsat en udfordring med at fastholde de nye medlemmer samt at rekruttere nye medlemmer,
hvilket bliver en af indsatsomraderne for 2019. Mange af de nye juniorer i 2018 har allerede opnaet
banetilladelse i Igbet af 2018, men der mangler stadig ca. 20 personer.

Vores ugentlige match om torsdagen blev andret for at fa mere samling pa juniorerne i de forskellige
raekker og pa tvaers af alder og niveau. Derfor spillede vi for det meste blot 9 huller om torsdagen og
forskellige matchformer i Igbet af seesonen. Dette har givet en bedre samling pa juniorerne, da alle spiste
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sammen efter spil og blev blandet med spillere de normalt ikke spiller med. Vi fortsaetter med dette i den
kommende sason.

Vores assistenttreener Marc Molin stoppede ved udgangen af 2018 efter han var blevet tilbudt job som
headpro i Ishgj. Vi afholdte en Bingo aften med deltagelse af 70 juniorer og foraeldre for at sige farvel til
Marc - vi har vaeret rigtig glade for Marc og for den udvikling der har vaeret i juniorernes golf i de naesten 4
ar Marc har veeret i juniorafdelingen.

Vi har faet en ny juniortraener i Oskar Almlund, som kommer fra
Falsterbo Golf Klub, hvor han vaeret juniortraener. Oskar er
uddannet PGA-Traener, specialist i short-game og har gennemfgrt
en masse spandende tiltag i Falsterbo. Vi forventer, at Oskar kan
fortsaette den positive udvikling sammen med vores cheftraener
Klas.

Vi har igen afholdt vores forskellige camps i 2018. Paskecampen
var med deltagelse af 10-15 juniorer - vejret var dog meget koldt.
Vores Sommercamp med 40 juniorer blev dog afholdt i meget fint
vejr, hvor der blev spillet meget fin golf, med en del
handicapreduktioner til fglge. Efterarscampen havde deltagelse
af 10-15 juniorer - her havde vi fokus pa det sociale da vi udover
golf spillede minigolf og bowlede.

Der har veeret en markant forbedring af juniorernes handicap i Igbet af aret, og der har vaeret lang raekke
fine sportslige resultater i lgbet af 2018.

Vi havde bl.a. et U16 hold med Dagmar, Oskar, Aksel
og Villum, som vandt DM i deres raekke pa
Sphgjlandets Golf Klub. Frederik Keergaard og
Magnus Becker Frederiksen kvalificerede sig DGU
distrikts 4 hold som vandt over de gvrige DGU
distrikts hold. Vi havde tilfgjet en ekstra reekke ved
vores klubmesterskaber for juniorer, sa vi udover det
saedvanlige klubmesterskab, havde indfgrt en B-
raekke for juniorer med handicap over 18. Denne
raekke blev indfgrt for at fa flere juniorer med til at
spille klubmesterskabet og dermed ggre det til et
bredere event. Arets juniormestre blev Ludvig
Westenholz og Elisabeth Sgrensen med Kasper
Wervers og Dagmar Sgrensen som runner-up i den
abne drenge- og pigeraekke. Mads Breum blev
klubmester i B-reekken. En raekke af vores spillere er
kommet langt nok ned i handicap til at stille op
ranglisteturneringer, og vi har saledes faet en raekke

juniorer pa DGUs drenge- og pigerangliste.

| 2019 vil vi fortsat fokusere pa udviklingen hos
juniorerne samt fastholdelse af vores juniorerne,
hvor handicappet forbedres. Samtidig skal vores nye




traener Oskar integreres i junior afdelingen - en del af juniorerne har allerede faet traening af Oskar i
forbindelse med vintertraeningen.

Vi kommer til at have fokus pa at fa flere nye medlemmer samt fastholde de eksisterende medlemmer. Det
skal veere sjovt at spille golf og vi skal sgrge for, at vi har et godt socialt miljg, hvor juniorerne fgler sig
velkomne. Invitér-en-ven dage virker som en mulighed for at fa nye juniorer til klubben, da der ikke findes
bedre ambassadgrer end de i forvejen tilfredse piger og drenge.

Malet for de bedste er naturligvis juniorer er at komme hgjere op pa ranglisterne samt oprykning for 2.
holdet i kvalifikationsraekken. Samtidig ser vi juniorerne som fgdekaeden ind i eliteafdelingen, sa vii 2019
far flere juniorer med pa 1.holdet hos bade herrer og damer.

Vi har lavet en raekke nye traeningstilbud til juniorerne i 2019, hvor det er tilpasset efter de gnsker
juniorerne har med deres golf udvikling. Samtidig har vi de yngste kombineret dette med et traeningstilbud
for foraeldrene.

Juniorkomiteen bestar af : Liselotte Becker Frederiksen, Yvette Roepstorff, Lisbeth Brunnich, Kenneth
Kromann, Jens Peter Sgrensen og tilknyttet er vores nye treener Oskar Almlund sammen med head Pro Klas
Olsson.

Ordens og Etikettekomitéen

Ordens- og etiketteudvalget har haft usendret
sammensatning gennem hele aret, hvor Tuula Undall og
Jakob Arrevad har udgjort udvalget.

Udvalget bistar bestyrelsen i saerlige situationer ved at
indhente supplerende oplysninger til beskrivelse af et
handelsesforlgb, og pa baggrund heraf udarbejder udvalget
en indstilling til bestyrelsen.

Pa trods af, at der Igbende er forsyndes mod at lukke
hurtigere bolde igennem, har der ikke veeret sager til
behandling i 2018.

P3 komitéens vegne

Jakob Arrevad

Kommunikationskomitéen

Klubben har genetableret sin Kommunikationskomite.
Komiteens opgave er at ivaerksaette og understgtte klubbens
strategiske kommunikation bade internt og eksternt, samt yde radgivning til klubbens administration og

Bestyrelse angdende kommunikationsaktiviteter.

Komiteen er desuden ansvarlig for udgivelsen af Arbogen, der udkommer i forbindelse med
Generalforsamlingen i 2019. Arbogen daekker med et journalistisk udgangspunkt arets vigtige begivenheder
og indsatsomrader indenfor bane- og traening, klubliv og sport og giver et indblik i det kommende ars
prioriteter.
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Komiteen har med udgangspunkt i Grundfortzellingen, der er vedtaget af Bestyrelsen, gennemfgrt
idemgder med komiteer og klubber i klubben for at formulere de kernebudskaber, der skal veere styrende
for vores eksterne kommunikation og skabe inspiration for vores interne kommunikation.

Komiteen har desuden radgivet administration og Bestyrelse i en strategisk anvendelse af ”Golfspilleren i
Centrum” sa der skabes stgrre fokus pa hvilke vaerdier, KGK har for de enkelte medlemsgrupper samt
gaester.

Vores Facebook side og Instagram side far fortsat flere fglgere, hvilket gger vaerdien af den information, der
udsendes. Klubbens direktgr og medarbejdere opdaterer Igbende pa vores sociale medier, dog mest aktivt
medens sasonen er i gang, hvor banen og omgivelserne prasenterer sig pa&nest.

De primare kommunikationskanaler til klubbens medlemmer er dog fortsat nyhedsbrevene og
hjemmesiden.

Kommunikationskomitéen bestar af: Birgitte Henrichsen (formand), Annette Suhr, Mari Anne Woll, Jens
Jgrgen L. Petersen, Hans Victor og tilknyttet Christian Tage Hansen.

Golfspilleren i Centrum

Medlemmerne og gaester har gennem 2018 svaret pa et
spprgeskema. Der er kommet 214 besvarelser fra geester og 339
fra medlemmerne (31%). Det er et fald i besvarelser fra gaester
samt medlemmer. | dagens Danmark hvor man bliver bombarderet
med spgrgeskemaer er det forstaeligt at der sker et fald, dog vil vi
alligevel opfordre isar vores medlemmer til at besvare.

Bestyrelsen takker for besvarelserne, og opfordrer alle til at
bidrage igen i 2019. Besvarelserne bliver studeret grundigt, og de
er et vigtigt grundlag for bestyrelsens og ledelsens malsaetninger
og bidrager til at prioritere arbejdet med klubbens drift.

Ambassadgrscoren/Loyalitetsscoren

Dette spgrgsmal drejer sig om hvor mange medlemmer der vil
anbefale KGK til et familiemedlem, ven eller kollega.

Her scorer klubben endnu bedre i2018 end i 2017, nemlig 55%. En score pa over 50 anses som et godt resultat
iflg. DGU og viser at klubbens medlemmer er loyale og positive over for Kebenhavns Golf Klub. Benchmarking
for hovedstaden er 41 pa ambassadgrscoren, hvorfor vi ligger paent foran gennemsnittet.

Vurdering af serviceomrader for medlemmer i KGK:
Der er spgrgsmal indenfor nedenstaende 9 kategorier, som har faet fglgende besvarelser:

2014 2015 2016 2017 2018 Benchmarking

2018 for
Hovedstaden
Banen 7 72 73 75 77 77 |
Klubliv 79 79 83 82 82 80
Restaurant 82 81 82 80 78 78
Klubhus | 85 85 88 87 89 85 |




Traeningsfaciliteter | 73 74 75 73 77 79 |
Proshop |79 79 83 83 84 81 |
Traening (undervisning) | 90 90 89 87 89 89 |
Ledelse og information | 87 86 88 87 86 81 |
Priser og produkter | 85 84 83 82 84 81 |

Tallene i skemaet angiver den samlede rating, som hvert enkelt omrade har faet i undersggelsen. Skalaen der
i undersggelsen var 1 til 10, er i ovenstaende konverteret til 1 til 100, hvor 100 er hgjest.

Som det ses af skemaet, har der veeret udvikling pa den samlede score for de fleste omrader sammenlignet
med scores fra tidligere ar. | forhold til benchmarking (Hovedstaden) halter vi lidt efter pa
traeningsfaciliteterne, hvorimod vi pa alle andre omrader er lig eller bedre end benchmarking for hele
Hovedstadsomradet.

Vi har i ultimo 2018 laest og svaret tilbage pa alle kommentarer vi har modtaget fra medlemmer i Igbet af
aret. Viimgdekommer konstruktiv feedback, hvorfor jeres kommentarer er vaerdifulde. Hvis | svarer anonymt
i jeres kommentarer er det dog ikke muligt for at kontakte jer og dermed have en dialog omkring emnet.
Vores dgr pa kontoret er dog altid aben for forslag til forbedringer.

Forholdet til Statsskoven

Vi har i forbindelse med arbejdet pa banen, herunder isaer topdressing af fairways haft en god og konstruktiv
dialog med Naturstyrelsen. De har ogsa veeret imgdekommende overfor nogle af vores projekter i 2018,
hvorfor vi er meget glade og tilfredse med samarbejdet.

3
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Bilag 1 — Forslag fra Mogens Rgstbjerg — mindst 2 ugers varsel for forslag

Jeg vil gerne bede om, at fglgende a&ndringsforslag bliver taget op til vedtagelse pa den kommende
generalforsamling i Kebenhavns Golf Klub:

“Bestyrelsens forslag til vedtagelse pa generalforsamlingen skal meddeles medlemmerne med mindst 2
ugers varsel”.

Det kunne ogsa inkludere medlemmernes eventuelle forslag og veere:

“Bestyrelsens og medlemmernes forslag til vedtagelse pa generalforsamlingen skal meddeles
medlemmerne med mindst 2 ugers varsel”.

Argumentet er meget enkelt. 8 dage er simpelthen uhgrt kort tid.

Hvorvidt reglen ogsa skal gaelde selve indkaldelsen, er op til bestyrelsen.

Jeg fokuserer i denne forbindelse pa forslagene.

De bedste hilsner
Mogens

1282

Bestyrelsens svar til forslag 1 - Materiale til generalforsamlingen udsendes minimum 14 dage fgr
generalforsamlingen:

Bestyrelsen er af den opfattelse, at KGK’s loves nuvaerende tidsfrist pa en uge fungerer tilfredsstillende, og
mener at en uge er tilstraekkelig tid til at seette sig ind i materialet, der samtidig sikres mest mulig aktualitet.
Bestyrelsen vil imidlertid som de tidligere ar bestraebe sig pa at udsende materialet i god tid fgr
generalforsamlingen. Bestyrelsen kan derfor ikke stgtte forslaget.

Forslaget er en andring af klubbens love og skal derfor vedtages med 2/3 dels flertal.
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Bilag 2 — Forslag fra Jorgen Thor Jensen og Jens Tarp: £ndring af banen
til det originale hulforigb

Lad os vende tilbage til det originale, logiske hulforlgb.

| alt for mange ar har hulforlgbet pa vores bane vaeret forskelligt fra det oprindelige, naturlige og
logiske design. Vi er ikke bekendt med tankerne bag beslutningen om at forlade det originale
hulforlgb, men da vi ikke umiddelbart kan se fordele - naeermest kun det modsatte - ved det
nuvaerende forlgb, mener vi, at det ma veaere pa tide at vende tilbage til det oprindelige forlgb.

En oversigt over de to forskellige hulforlgb er vedlagt, og selv om det er noget klippe-/klisteragtigt,
fremgar det tydeligt, hvor meget enklere og mere logisk det originale forlgb er.

De umiddelbare fordele ved det oprindelige hulforlgb er:

- Hurtigere spil

- Feerre forstyrrelser fra spillere pa andre huller

- Mindre risiko for frustrationer over spillere, der ikke spiller 18 huller og derfor bryder ind foran
- En bedre balance mellem for-ni og bag-ni

- Lettere at finde rundt for green-fee spillere

Hurtigere spil.

Det nuvaerende hulforlgb forsinker spillet ved ungdigt at forlaenge afstanden mellem hullerne.
Mest markant er dette mellem det nuveerende 14. hul og 15 hul, hvor afstanden mellem green og
teested 57 er ca. 270 skridt (sma 3 minutters gang).

Ogsa mellem nuvaerende 4. green og 5. tee er afstanden vaesentligt forgget i forhold til det
naturlige. Alt i alt er afstanden mellem hullerne (bane 57) ca.180 meter kortere pa den oprindelige
bane.

Klubbens bestyrelse har, sa vidt vi er orienteret, meldt sig ind i kampen mod langsomt spil, sa her
er da en mulighed for at ggre noget ved det.

Faerre forstyrrelser fra spillere pa andre huller

Vi er privilegerede ved at have en bane, der i sit originale design helt er fritaget for huller, hvor
man oplever forstyrrende trafik af spillere pa vej fra et hul til et andet. Det privilegium har vi kastet
overbord med det nuvaerende hulforlgb.

Ogsa her er problemet vaerst mellem nuvaerende 14. hul og 15. tee, hvor man risikerer at skulle
vente/forstyrre andre spillere pa 5. tee, 9. tee og 8. green, men generelt er omradet ved 9.tee-
sted og de omkringliggende greens og tee-steder problematisk.

Mindre risiko for frustrationer over spillere der ikke spiller 18 huller og bryder ind foran
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Problemstillingen med spillere der bryder ind, fordi de ikke kan/vil spille 18 huller, er velkendt. De
fleste er, ma det formodes, bekendt med etiketten, men situationen skaber alligevel ofte
frustrationer. Det klassiske problem pa vores bane er 15. hul, hvor de, der bryder ind, ikke (med
mindre de ggr sig umage - og hvorfor dog ggre det, nar det er lettere bare at tage chancen) kan se
hvor langt der er til spillerne fra 14. hul.

Dette problem er stort set ikke eksisterende med det originale hulforlgb, hvor de, der gnsker at
bryde ind, kan se helt tilbage til 14. huls (altsa det oprindelige) teested, og derfor uden videre er
klar over, om de kan bryde ind pa 15. hul. At de der spiller 14. hul (altsa det oprindelige) ogsa kan
se hvad/hvem der bryder ind foran dem, ggr jo ogsa tingene enklere.

Maske skulle bestyrelsen ogsa igen/igen praecisere reglerne for "indbrud" og sa stramme dem, sa
fourballs udelukkes. Men det er jo en helt anden sag.

En mere harmonisk bane

Med det nuvaerende hulforlgb ligger tre af banens 4 par-3 huller pa bag-ni, hvortil kommer at de
fleste finder bag-ni noget lettere end for-ni. Det originale forlgb har en lige fordeling af par 3
hullerne og en mere lige fordeling af sveerhedsgraden - maske med bag-ni som de svaereste,
hvilket ogsa forekommer at veere det rigtige.

Og sa et lille sidespring - men alligevel.

Det nuvaerende 6. hul er ikke bare et langt og svaert par 4-hul, men maske ogsa et mindre godt et
af slagsen. Langt de flest andet-slag bliver slaet, uden at spilleren kan se green - vi der kender
hullet, accepterer at sadan er det, men ud fra en traditionel, nutidig huldesign filosofi vil det
naeppe betragtes som rimeligt. | gamle dage var hullet i perioder et par 5-hul, og vi er faldet over
en plantegning af vores tidligere banearkitekt Rolf Henning-Jensen, hvor han leegger op til at
forleenge hullet til et 457 meter langt par 5 igen ved at rykke teestedet bagud (og en smule vk fra
nuvaerende 5. green). Vi er opmarksomme p3, at der skal flyttes noget jord for at Igfte et
eventuelt nyt backtee (for at undga et blindt drive), og at operationen kraever tilladelse af skoven
og detailplaner fra vores banearkitekt, men vi synes, at ideen er sa sympatisk, at den er vaerd at
forfplge. Hvis denne andring gennemfgres, far vi med det gamle hulforlgb en par 72 bane - med
par 36 bade ud og hjem. At det nye 12. hul (altsa nuvaerende 6.) bliver et relativt kort par 5-hul i
blandt en raekke relativt svaere par-4 huller, vil formentlig veere positivt for langt de fleste - og
maske oven i kpbet en trgst for dem, der mener, at nuvaerende 5. og 6. hul bare er noget, der skal
overstas.

Lettere at finde rundt for gaester

Spillere, der kommer pa vores bane for fgrste gang, kommer ofte i tvivl om det videre forlgb efter
4. hul og igen pa vejen videre fra 14. - en problemstilling der understreges af de mange, vanskeligt
overskuelige streger pa det nye scorekort (og af den finurlige rgde streg pa det gamle). Det
originale forlgb efterlader ikke megen tvivl om, hvor man skal finde naeste hul/tee-sted.

--000--

Vi er opmaerksomme p3, at en tilbagevenden til det originale hulforlgb, vil betyde sendrede vilkar
for de spillere der kun vil spille 9 huller. De far den ekstra forngjelse at spille 10. hul inden de gar
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hjem, og sa far de ca. 120 meter laengere hjem til klubhuset. Da fordelene for det flertal af spillere,
der spiller en fuld runde, imidlertid er vaesentligt stgrre, mener vi ikke at hensynet til 9-hullers
spillerne ber tillegges af ggrende betydning.

Ce foal fue (012

e tiavered




C/'/)( { mele <:C

Dy

~




Bestyrelsens svar til forslag 2 - 2ndring af baneforlgb:

Bestyrelsen har foretaget en grundig vurdering af forslaget idet det foreslaede baneforlgb senest i
2008-2010 er blevet e&ndret fra det foreslaede til det nuvaerende baneforlgb. Der er saledes tale
om et forlgb, der tidligere har veeret grundigt evalueret og der er taget hgjde for bade plusser og
minusser ved begge gennem mange ars praktisk erfaring.

Pa den baggrund finder Bestyrelsen ikke, at der er tungtvejende argumenter for at a&endre
baneforlgbet igen, idet vi laegger veegt pa fglgende argumenter:

Flow og udnyttelse af banen:

Ved nuvaerende hulforlgb ligger 9. og 10. hul taet pa skoven og taettest muligt pa klubhuset,
for en mere naturlig af- og tilgang til banen. Ved dobbeltstarter (1. og 10. hul) er dette
hulforlgb mest fornuftigt for god afvikling af starter, der generer de andre spillere pa banen
mindst muligt. Vores Tirsdagsklub benytter dobbeltstart pa 1. og 10. hul adskillige tirsdage
om aret, og ved Royal Trophy i oktober, er dobbeltstart pa 1. og 10. hul kun muligt ved det
nuvaerende hulforlgb.

Nuveerende 9. hul er et kort par4 hul der kan nas i teeslaget af flere og flere spillere. Ved
tidligere hulforlgb viste erfaringer, at der ofte opstod prop pa davaerende 5. teested,
hvilket gav kg bagud pa de 4 fgrste huller pa banen. Ved nuvarende forlgb er der kommet
bedre flow i runden, nar det nuvaerende 9. huls teested nas.

Ved mange bookinger om morgenen giver det kontoret mulighed for at sende spillere, der
kun gnsker at spille 9 huller, ud og starte pa 10. tee. Dette sikrer en maksimal udnyttelse af
tee offs.

KGK har behov for at impdekomme medlemsbehov i forhold til f.eks. nye golfspillere og
2ldre, der gnsker en smidig adgang til 9 huller uden forstyrrelse af spillet for dem, der
spiller 18 huller.

Der er mange par 4 huller i treek pa banen, og ved den foresldede omlaegning vil der vaere 7
par 4 huller i treek mod 6 i dag. Ydermere vil de fgrste 9 huller blive meget lettere end de
sidste 9, fordi 2.,3. 9. og 10. alle er korte par 4 huller (fra klubtee), og de vil med et sendret
forlgb alle ligge pa de fgrste 9 huller, hvilket vil eendre balancen i laengden mellem de to
"slgjfer” veesentligt. Desuden vil de udfordrende huller 5., 6., og 7. ligge sent pa runden,
hvor spillere kan veere traette, hvilket naeppe vil gge spilletempoet.

Omkostninger:

Ombkostning til trykning af nye scorekort vil vaere pa ca. 20.000 kr., idet lageret af scorekort
daekker til og med ar 2020.

Optagning af, samt a&endring af tal pa bronze tee markeringer ved bronzesmed. Estimeres til
ca. 15-20.000 kr.

Omkostning til omtrykning af baneguides: 2000 stk. a’ ca. 3,5€ = 7.000€. Skal igangsaettes i
20109.

Alle kampesten med hulnumre, der pavirkes af andringerne, skal laves om. Stenene skal
ogsa flyttes. Estimeres til ca. 15 mandetimer.

Service og arbejdstilretteleeggelse:
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e Vandhanens placering ved 10. tee er optimal for en naturlig pause pa banen i dag.
e Ved stgrre banearbejder giver den nuvaerende placering af 10. tee mulighed for at lukke
enten for-9 eller bag-9, med relativt nem tilgang til hullerne.

Bestyrelsen finder sadledes ud fra et helhedssyn og med hensyntagen til alle argumenter, at det
baneforlgb, der i dag er geeldende, er det mest hensigtsmaessige uagtet, at der som
forslagsstillerne naevner, ogsa er ulemper forbundet hermed. Med udgangspunkt i ovenstaende
argumenter anbefaler Bestyrelsen af forslaget ikke godkendes.

NB! Slutteligt vil Bestyrelsen kraftigt henstille til at medlemmerne fortrinsvist ved afkortning af
deres runde, spiller hullerne i raekkefglge 1-9 eller 10-18. Medlemmer, der afkorter runden efter 4.
hul for at spille fra 15. hul, skal vaere ekstra opmaerksomme pa spillere der kommer fra 14. og
uden tgven ga til side, hvis spillere der har spillet banen i raekkefglge, nar op til dem pa et hvilket
som helst af de efterfglgende huller. Pa baggrund af henvendelser om haendelser som dette har
Bestyrelsen i gvrigt sat et arbejde i gang for at synligggre vores geeldende lokale regler savel som
etikette regler.
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Bilag 3 —forslag fra Peter Hoverby og Kenneth Kromann: medlemskab uden
indskud

Jeg/vi vil gerne stille som forslag, at man kan blive medlem af KGK uden indskud, dog med hgjere
arligt kontingent, hvis man er pa venteliste kommer man ind efter dem i kgen der betaler indskud.

Forslaget er stillet af:
Medlem 1-1994 Peter Hoverby og
Medlem 1-2655 Kenneth Kromann

Dbh. Kenneth og Peter
Bestyrelsens svar til forslag 3 — medlemskab uden indskud:

Bestyrelsen stgtter ikke forslaget. Det er bestyrelsens opfattelse, at indskuddet medvirker til at

sikre medlemmer, der aktivt tilvaelger KGK, og ser medlemskabet som en langsigtet investering.
Dette tilknytningsforhold har betydning for klublivet og de relationer der opbygges, hvilket gger
vaerdien af medlemskabet for mange.

Hvis der ikke skal betales et indskud, viser erfaringen fra andre klubber, at selvom det pa den korte
bane kan give flere medlemmer, sa gger det samtidig antallet af medlemmer der “shopper” rundt
mellem klubberne, hvorfor det arlige frafald stiger tilsvarende tilgangen.

Bestyrelsen vil imidlertid gerne, ud over de allerede ivaerksatte tiltag, imgdekomme en mere
fleksibel optagelse af medlemmer. For at sikre at potentielle medlemmer, der er i tvivl om KGK er
noget for dem, far mulighed for at laere klubben at kende, f@r de binder sig, foreslar bestyrelsen, at
op til 10 nye medlemmer kan fa en spilleret i deres fgrste ar i klubben ved at betale DKK 2.000
oveni det normale kontingent. Efter det fgrste ar skal medlemmet tage stilling til om de

gnsker fortsat medlemskab med indskud eller udmeldelse.

Skulle generalforsamlingen beslutte, at man kan blive medlem uden at betale indskud, vil
bestyrelsen foresla at kontingentet for medlemmer uden indskud fastsaettes til DKK 2.000 over det
til enhver tid fastsatte fulltime kontingent.
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