
Velkommen til

Generalforsamling
Københavns Golf Klub
7. april 2024 kl. 14:00
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Velkommen 

• Indkaldelse udsendt 22. marts med beretning og regnskab

• Indkommet forslag fra medlem, Henrik Lund.

• Forslag fra Bestyrelsen vedr. antal ugedagsmedlemmer

• To Bestyrelsesmedlemmer er på valg. Et nyt 
bestyrelsesmedlem

• Orientering for 2023 og 2024 ved Bestyrelsen
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Bestyrelsen 2023

Birgitte Henrichsen: Formand og Kommunikationskomite

Christian Rosenstand: Næstformand og Banekomite

Jens Peter Sørensen: Kasserer og Juniorkomite

Ina Agerbæk: Hon. Sekretær og Bane-, Elite-, Turnerings- og 
Handicapkomite. 

Bent Allan Hansen: Hus- og Restaurationskomite

Peter Lauritzen: kontakt til Introkomité

Jacob G. Schou: Elitekomité
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Dagsorden ifølge klubbens love 
1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår samt 
målsætninger

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabsår. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 
På valg er: Ina Agerbæk, Bent Allan Hansen, Peter Lauritzen. Bent Allan og Peter genopstiller. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt.
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Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 
2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår. 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Valg af dirigent

• Bestyrelsen foreslår Christian Soldbro Dubin som dirigent
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Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår. 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Medlemmer afgået ved døden 
siden sidste generalforsamling

• 660 Lars Grenaa 

• 501 Ove Geilager 

• 837 Per Nygaard Andersen 

• 162 Torben Friis Møller 

Vi ærer deres minde.  
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Bestyrelsens beretning 
for 2023

9



Det går godt i KGK

• God tilslutning til jubilæumsugen og godt afviklet jubilæumsår

• Herre- og Damehold tilbage i 1. division

• Meget tilfredse medlemmer

• Økonomi i balance, men skal tilpasses
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Medlemsundersøgelsen
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Ambassadørscore 2023

63(+7)  (BM 37 (+1))

2020 2021 2022 2023 Benchmark 

2023 for 

Hovedstad

Banen 77 75 77 78 77 

Atmosfære (klubliv) 79 81 82 83 79

Restaurant 79 80 79 74 72 

Klubhus 85 86 87 86 82 

Træningsfaciliteter 75 72 75 75 76

Proshop 82 82 85 86 81 

Træning (undervisning) 87 88 89 91 87 

Ledelse og information 87 84 86 87 79

Priser og produkter 75 81 82 82 78 



Medlemstal 2019-2024

Medlemstype pr. 1.3. 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Senior fuldtid 802 800 868 862 873 841

Ungsenior fuldtid 43 50 68 73 58 65

Junior (fuldtid + prøvemedlem) 83 99 125 123 130 136

Ugedagsmedlem 120 121 113 113 108 127*

Kontingentfri 74 68 67 66 58 59

Passive 341 330 287 294 300 278

Aktive betalende medlemmer 1048 1067 1174 1173 1170 1169
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Medlemstal udvikling 2023

Udvikling i 2023

• Vi opbyggede ventelisten i løbet af 2023,  til- og 
afgang balancerer. Garanti for optag indenfor 1-2 år 

• Lidt større optag af  juniorer i 2023, de skal helst ind, 
når lysten melder sig

• Succes med prøvemedlemskab i aug-okt. 8 ud af 9 
blev indmeldt. 

• Der er pt plads til nye seniormedlemmer fra 2025. 
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Greenfee udvikling 2018-2023
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 Udvikling

Antal 
gæster

3.403 3.831 3.504 3.350 3.080 2.682 -12,9%

Indtægter 
DKK

1.218.218 1.302.682 1.270.334 1.405.448 1.326.179 1.159.666 -12,6%

215.000 under budget pga færre spillede runder:

• Vejret (vand og tørke), travlhed med medlemsaktiviteter da 
banen stod flottest i Q3 ‘

• Solgt en company day færre end tidligere år. 

• Ambassadørscore 2023 for gæster: 61 (+14 ift. 2022). BM 
hovedstad: 30



Venskabsklubber 2024

• Rungsted GK (650 kr. – normalt 1.100 kr.)

• Furesø GK (25% = 480 / 560 kr.)

• Kokkedal GK (25% = 412 / 487 kr.)

• Bokskogen GK (SE) (Gamla Bana 550/750 SEK)

• Falsterbo GK (SE) (300 SEK lavsæson/1000 SEK i juli-aug)

• Lund Academiska (SE) (ca. 400 SEK)

• Göteborg GK (SE) (600 SEK)

• Ljunghusen GK (SE) (300 SEK i lavsæson/ 600 SEK i juli-aug)

• Stockholms GK (SE) (650/750 SEK)

• Helsinki GK & Hirsala (FI) (ca. 60€) 

• Gullane (UK) (ca. 30-50% rabat) 

• Real Club de Golf el Prat (ES). Op til 10 runder gratis om året

• Top Nordic Golf fortsætter. Spil 4 runder om året gratis på baner som Silkeborg, 
Esbjerg, Ledreborg, Miklagard(NO) m.fl 
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Sammenligning af nøgletal for 2023

Resultatopgørelse (i tusinder) KGK Furesø Søllerød Kokkedal Rungsted

Samlede indtægter 13.881 17.646 13.463 12.703 17.200

Driftsudgifter -11.856 -13.843 -10.680 -11.766 -13.265

Driftsresultat før afskr. og renter 2.025 3.803 2.783 937 3.935

Afskrivninger -1.936 -2.095 -1.671 -558 -2.950

Finansielle poster -138 -5 -86 -101 -410

Nettoresultat -49 1.703 1.026 278 575

Gæld i alt 6.632 - 8.252 1.001 11.496

Kontingent for 2024 9.200 9.900 9.700 9.625 15.500

Kontingent uden indskud - 10.450 10.850 - -

Indskud 15.000 - 7.500 12.500 46.000

Aktive betalende medlemmer 1.206 1.608 1.503 1.158 98317



Sport
• Oprykning herrer og damer til 1. division. 

• 1 herrelandsholdsspiller, 1 juniorpigelandshold 

og 1 i juniorpige observation landshold. 

Træner-team:

• Succes med videreudvikling af KGK Academy holdtræning. 

• Mere og bedre vintertræning efter Trackman simulator 

• Talentudvikling fortsætter via god deltagelse i elitemiljø

ÅRETS ELITESPILLER

TILLYKKE!
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Jubilæum 2023 – vi starter med en video
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Jubilæumsåret fortsat

• Over 400 medlemmer og 112 gæster deltog i de 11 
golfarrangementer vi afviklede fra søndag til lørdag.

• DM for hold. Stor succes med 250 tilskuere søndag. Europa 
Tour spillere deltog på både herre- og damesiden.  

• Hovedstadsmatchen blev afholdt på hjemmebane, hvor KGK 
vandt trofæet. --------->  

• God modtagelse af indendørstræningsrum.

• Indvielse af nyrenoveret restaurant og 

     kortspilområde.
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Banen - Udvikling og mål
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-28%

-32% -83% -83% -50%

2019 2020 2021 2022 2023

Evaluering fairways 2019-2023

Udvikling over tid for Fairways -
Græs- tæthed, styrke & kvalitet: -38%

-32% -32% -32% -16%

2019 2020 2021 2022 2023

Evaluering greenomgivelser 

2019-2023

Udvikling over tid for greenomgivelser -
Græs- tæthed, styrke & kvalitet:

-25%

-32% -50% -50% -16%

2019 2020 2021 2022 2023

Evaluering greens 2019-2023

Udvikling over tid for greens –

 Græs- tæthed, styrke & kvalitet:
- 28%

-30% -57% -30% -15%

2019 2020 2021 2022 2023

Evaluering greens 2019-2023

Performance, = Jævne, faste og ensartet



Banen  - evaluering af målsætning 2023

Konklusion:

Tees og bunkers er faldet i niveau.

For de resterende områder samt 

året som helhed er pkt. 3 målet 

opfyldt. 
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Dato/år ?/20 Jul/20 Sep/20 Apr/21 Jun/21 Oct/21 ?/22 Aug/22 ?/22 maj-juli 23 ?/23 aug-sep 23

Banen 78 (57 af 84) 77 (49 af 84) 71 (70 af 85) 76 (53 af 85) 77 (50 af 92) 77 (54 af 96) 74 (52 af 62) 81 (20 af 82)

Banen fremstår velholdt 84 84 69 80 82 83 78 88

fairways er gode 75 74 59 75 78 73 68 80

Greens er jævne 79 80 57 67 73 78/72 65 84

Hastighed på greens passende 79 81 68 71 76 81 72 85

Teesteder er gode 83 83 75 81 83 83 78 86

Bunkers er godt vedligeholdt 76 76 77 74 76 76 74 74

Top 25%

Over middel 51-75%

Under middel 25-

50%

Bund 25%

Players1st (golfspilleren i centrum)

Ovenpå en ganske dårlig måling i starten af sæsonen, lykkedes det greenkeeper staben 

at få optimeret banen på de fleste parametre op til vores 125 års jubilæumsuge. Det gav 

den perfekte ramme for spillet for vores medlemmer og gæster. Selv fairways, som 2 

uger forinden var underlagt oplæg, har fået overmiddel bedømmelse. Den eneste 

parameter spillerne ikke har bedømt bedre end 2022 er vedligeholdelsen af bunkers. 

Samlet viser dette, at banen er på rette vej i spillernes optik.



Banen

Aktiviteter og tiltag 2023

23

• Vellykket åbning og ibrugtagning af vores nye 
kortspilsområde.

• Topdressing med færre spillegener (mindre sand ad gangen)

• Flere klippeopgaver fra juni til og med oktober (vækst).

• Vores nye vandboring har været anvendt hele sæsonen.

• Fokus på banesetup til Jubilæumsarrangementer, 
Danmarksmesterskab for hold og Royal Trophy.

• Ansættelse af ny greenkeeper (Rasmus).



Investeringer
Hvad gør vi?
• Vi afsætter 1. mio om året til investeringer. Ca. 60% øremærket til 

banen.

• Skift til varmepumper i september 2023. Næste projekt er solceller.

• Udskiftet vores pumpe, etableret ny brønd og lagt flere dræn.

I 2024:

• Ny strøm for optimal udnyttelse af pumpe med to vandings loop i 2024. 

• Nyt styresystem til vandingsanlæg og etablering af GIS kort

• Nye sanddepoter i Greenkeepergård
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Offentlige tilskud

Medlemstilskud fra LTK (u. 25 år): 77.000 kr.

Lokaletilskud fra LTK: 152.000 kr.

Momskompensation fra Ligningslovens §8A: 424.000 kr.

• Vi søger, men det kan falde bort på sigt. Uden offentlige 
tilskud, vil det kræve kontingentstigning på 750 kr. pr. 
fuldtidsmedlem. 

• 100 gavegivere a’ 200 kr. SKAL registreres for at 
momskompensation kan fortsætte.

• Delvis finansiering af: Renovering restaurant, 
kortspilsområde, ombygning i lounge, forbedring af 
puttinggreen og slagarealet
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Klubbens sponsorer 2024

• Nykredit A/S 

• Bech-Bruun 

• Buus Jensen 

• Formuepleje A/S

• Rotunden Foodmarket 

• Clipper Bulk A/S
• Royal Unibrew 

• Jan Nygaard AS - BMW

• MENY Charlottenlund Supermarked, 
Jægersborg Allé 44

• Holger Frederiksen & Søn

• Rosé, Vin & Bobler v. H. Sølver 

• Amazing Space

• Morsø Jernstøberi A/S

KGK Erhvervsklub:

• Nykredit International

• Otto Suenson Vin

• Post & Medier ApS

• Predictio

• Profilpartners ApS

• Golder Group

• Nykredit Lyngby

• Nordea Private Banking 
Lyngby

• IDW Display

• Mirit Glas

• Ensure A/S

• Itera A/S

• Gilfelt Revision ApS

• Homann Advokater

• IC Gruppen A/S

• TGP Event & Tours ApS

• Simgolf 

• House of Excellence

• Mermaid Asset 

Management

• Atrium Partners 

• Fischer Devices

• Othania

• Wuja Management Services

• Jan Nygaard AS

• RTT 

• Velliv

• Jivaro Search ApS

• Sejling & Co. VVS

• DSJ Malergruppe

• Hj. Jørgensen & Søn

• Holger Frederiksen & Søn

• Lokalbolig Hellerup, 
Gentofte & Charl.

• Schannong Stenhuggeri

• Grennessminde Birkerød

• Casparij Consulting

• Domutech

• Golf Plaisir
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Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse 
af decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag.

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår. 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Regnskab 2023

Hovedpunkter for regnskabet 2023:

• I budgettet for 2023 forventede vi et underskud efter afskrivninger på  134.000. Vi endte dog 
med et lidt mindre underskud efter afskrivninger på 49.000. Dette er drevet af en 
kombination af et lidt større driftsoverskud end forventet samt lidt mindre renteudgifter.

• Driften er således stadig god på trods af et markant større underskud i restauranten end 
forventet. Der har været et driftsoverskud på lidt over 2mio.. Her er det specielt stigende 
udgifter fra brug af vikarer og reparationer, som har bidraget til underskuddet.

• Omvendt har der været et solidt overskud i shoppen, større indskud, flere sponsorer.

• På udgiftssiden har lønningerne været højere, men omkostningerne i komiteerne har været 
lavere. Afskrivningerne er stadig store givet vores investeringer

Hovedpunkter for budgettet 2024

• Vi forventer et overskud på driften på knap 1.9mio., hvilket er ca. 100.000 mindre end i 2023. 
Indtægter og udgifter forventes at udvikle sig nogenlunde ens i 2024.

• Resultatet efter afskrivninger og finansielle poster forventes dog at blive negativt givet at der 
atter er store afskrivninger.  



Regnskabsoversigt 2018 - 2023

29

Resultatopgørelse 
(i tusinder) 2018 2019 2020 2021 2022

2023
Budget 2023

Samlede indtægter 11.697 11.675 13.181 13.399 13.737 13.927 13.881

Driftsudgifter 10.260 10.244 10.354 10.482 11.237 11.942 11.856

Driftsresultat før afskr. og renter 1.436 1.431 2.827 2.917 2.500 1.985 2.025

Afskrivninger 1.421 1.617 1.651 1.660 1.688 1.929 1.936

Finansielle poster 266 512 200 198 216 190 136

Nettoresultat -251 -697 976 1.059 597 -134 -49

Gæld i alt 9.055 8.589 9.434 8.306 6.485 6.632

Driftsresultat / saml. Indtægter 12,3% 12,3% 21,4% 21,8% 18,2% 14,6%

Nettogæld / Driftsresultat 6,3 6,0 3,34 2,85 2,59 3,28
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10.114 
8.692 9.055 8.589 

9.434 
8.306 

6.485 6.631 
5.894 

5.157 
4.420 

3.683 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udvikling i gæld 
 - solid reduktion til trods for ombygninger og nyt short game område



Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår samt 
målsætninger 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Medlemsforslag

Forslaget:
Bestyrelsen skal bestræbe sig på at etablere flere nye 80 cm 
el- bagskabe i gulvhøjde. 
Ved  fremtidige byggeplaner bør dette indgå i projektet.
Begrundelse:
Flere ældre medlemmer, manglende plads i 60 cm elskabe, 
venteliste

Henrik Lund
1-1864
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Medlemsforslag

Data vedrørende bagskabe :

• Der er 80 medlemmer, der er skrevet op til et 80 cm el-skab, der er 126 
skabe ialt

• Ventelisten på et skab, for de medlemmer der ikke har et skab, er 10 
personer.

• Dem, der er skrevet op til et elskab, har altså allerede et skab 
95% af ventelisten på 80cm skabe har et skab i forvejen, men ønsker et større skab eller et i 
gulvniveau. 

• Der er ledige elstik, til dem der mangler el
20 ledige elstik under trappen i kælderen, der kan lejes

• 192 medlemmer klarer sig med et 60cm underskab i KGK. 
92 af de 192 60 cm skabe er med el
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Bestyrelsens svar

• Vi bør først og fremmest sikre skabe til alle, der har brug for det

• Vi kan udleje de el-stik, vi har i dag, og vi kan etablere flere billigt og 
hurtigt efter behov

• Hvis vi bygger alle 92 stk 60 cm el-skabe om til 80 cm, vil vi få 69 nye 80cm 
el-skabe, men så vil yderligere 23 medlemmer stå uden et skab. 

• Det vil kræve yderligere en baglade halvt så stor som den, vi har,  for at 
imødekomme ønsket om 80 nye 80 cm skabe i stueniveau. Vi betaler 
stadig af på gælden for den nuværende baglade.

• Vi har få m2 og kan ikke bare udvide. Alle nybygninger indenfor hegnet 
skal godkendes af Skoven og kommunen. 

• Med den nuværende prioritering af investeringer kan 
Bestyrelsen derfor ikke støtte forslaget.
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Bestyrelsens forslag

Bestyrelsen bemyndiges til løbende at tilpasse optaget af 

ugedagsmedlemmer. Antal af ugedagsmedlemmer kan udgøre max. 10 pct 
af det samlede medlemstal, reguleret ved optag fra 2025.

Baggrund:

• Stigning i antal ugedagsmedlemmer på 17,5% (2023 til 2024)

• Kontingent for ugedagsmedlem er 2600 kr. lavere end fulltime medlem 

• Alle ugedagsmedlemmer kommer fra fulltime, langt de fleste 
ugedagsmedlemmer er over 67 år

• I dag 317 medlemmer over 67 år, der er fulltime medlemmer

• Potentielt indtægtstab på over 800.000 kr årligt

• Antal spillede runder om året for ugedagsmedlemmer vs. fulltime 
medlemmer: Ugedag: 16,09 runder. Fulltime: 17,98 runder.

• Udgifter til banen udgør 21,5% af samlede omkostninger. 
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Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår samt 
målsætninger 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Budget 2024

Resultatopgørelse 
(i tusinder) 2022 2023

Budget

2024

Samlede indtægter 13.736 13.881 14.403

Driftsudgifter 11.237 11.856 12.504

Driftsresultat før afskr. og renter 2.499 2.025 1.899

Afskrivninger 1.687 1.936 2.067

Finansielle poster 216 138 125

Nettoresultat 596 -49 -293
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Vores kontingent stigninger følger inflation
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Ændring fra 

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020-2023

Fulltime kr. 8,200.00    8,450.00    8,700.00    8,950.00    9,200.00    Fulltime 3.8% 3.0% 3.0% 2.9% 2.8% 13.3%

Ugedag kr. 5,825.00    6,000.00    6,200.00    6,400.00    6,600.00    Ugedag 4.0% 3.0% 3.3% 3.2% 3.1% 14.3%

Ungseniorer kr. 5,100.00    5,250.00    5,400.00    5,550.00    5,700.00    Ungseniorer 4.1% 2.9% 2.9% 2.8% 2.7% 13.3%

Juniorer kr. 2,600.00    2,650.00    2,750.00    2,850.00    2,950.00    Juniorer 4.0% 1.9% 3.8% 3.6% 3.5% 14.0%

Passive kr. 1,100.00    1,100.00    1,200.00    1,250.00    1,300.00    Passive 10.0% 0.0% 9.1% 4.2% 4.0% 25.0%

Træningskort kr. 3,000.00    3,250.00    3,250.00    3,250.00    3,350.00    Træningskort 0.0% 8.3% 0.0% 0.0% 3.1% 8.3%

Indskud kr. 15,000.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  Indskud 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

Inflation år/år 0.7% 3.1% 8.7% 3.4% 2.0% 15.0%

Garderobeskabe kr. 600.00       600.00       600.00       600.00       600.00       Garderobeskabe 3.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

El-stik kr. 350.00       350.00       350.00       400.00       400.00       El-stik 0.0% 0.0% 0.0% 14.3% 0.0% 14.3%

40 cm kr. 600.00       600.00       600.00       600.00       600.00       40 cm 4.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

60 cm kr. 900.00       900.00       900.00       900.00       900.00       60 cm 3.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

60-el nye kr. 1,250.00    1,250.00    1,250.00    1,300.00    1,300.00    60-el nye 2.5% 0.0% 0.0% 4.0% 0.0% 4.0%

80 cm kr. 1,200.00    1,200.00    1,200.00    1,200.00    1,200.00    80 cm 4.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

80-el kr. 1,550.00    1,550.00    1,550.00    1,600.00    1,600.00    80-el 3.3% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 3.2%

Scooterplads kr. -            3,350.00    3,350.00    3,400.00    3,400.00    Scooterplads 0.0% 1.5% 0.0%



Fokus for 2024

• Restaurant i positiv udvikling.
– Økonomisk balance og medarbejderfastholdelse

• Banens fortsættelse af kvalitetsløft set fra golfspillerens 
synspunkt. Godt samarbejde med greenkeeperstaben.

• Strategiske investeringer
– Strøm fremtidssikret

– Ekstra loop på vandingsanlæg

– Udvikling i maskinpark

• Ny direktør. Succesfuld rekruttering og introduktion i klubben. 
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Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår. 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Forslag til kontingenter for 2025

År 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fulltime 8.200 8.450 8.700 8.950 9.200 9.600

Ugedag 5.825 6.000 6.200 6.400 6.600 6.900

Ungseniorer 5.100 5.250 5.400 5.550 5.700 5.800

Juniorer 2.600 2.650 2.750 2.850 2.950 3.000

Passive 1.100 1.100 1.200 1.250 1.300 1.350

Træningsmedlem 3.000 3.000 3.250 3.250 3.350 3.500

Indskud 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000

40cm 60cm 60cm el 80cm 80cm el El-stik

Skabsleje 2024 625 930 1.350 1.250 1.650 420



Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår. 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Bestyrelsesmedlemmer på valg

• Ina Agerbæk

• Peter Lauritzen

• Bent Allan Hansen

Peter og Bent Allan genopstiller. 

Kristin Strøm erstatter Ina Agerbæk, efter 10 år i Bestyrelsen.
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Kristin Strøm

• Medlem i KGK siden 2019

• Gift med Peter Strøm, også medlem i KGK 

• Sønner, Gustav og Christopher, tidl. KGK-medlemmer

• Været medlem af introkomitéen i 4 år

• Projektleder i Intrum, og tidl. i rejseforsikringsbranchen

• Kristin var glad for den velkomst hun fik i KGK.

• Fokus på god introduktion til klubben samt relationer til andre 
medlemmer.
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Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår. 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Valg af revisor

• Bestyrelsen foreslår genvalg af :

 

 Buus Jensen statsautoriserede revisorer 

for regnskabsåret 2024
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Dagsorden ifølge klubbens love 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det forløbne år. 

3. Årsregnskabet med revisionspåtegning til godkendelse og meddelelse af 
decharge. 

4. Bestyrelsens forslag og indkomne forslag. 

5. Bestyrelsens budget for det indeværende regnskabsår. 

6. Bestyrelsens forslag til indskud, kontingent og skabsleje m.v. for det 
følgende regnskabs år. 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer. 

8. Valg af revisor. 

9. Eventuelt 
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Eventuelt – den rigtige jubilæumsuge
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Tak for i eftermiddag og god 
golfsæson!
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